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Übersicht

� LCP Dezember 2010

�Weitere, noch offene Änderungen
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Änderungen mit LCP Dezember 2010

� Sammelhinweis 1522854: Jahreswechsel 2011

� Hinweis 1522855: Änderungen Satzaufbau ELDA Meldungen

� Hinweis 1529023: Übernommene SV für Altersteilzeit wieder 
pflichtig zu Dienstgeberabgaben

� Hinweis 1528879/1528881: Neue SV-Werte für 2011

� Hinweis 1528880: Neue ALV-Grenzbeträge für 2011

� Hinweis 1528882: Neue Werte für Pendlerpauschale

� Hinweis 1529259: Entfall Alleinverdiener-Absetzbetrag für 
Steuerpflichtige ohne Kinder

� Hinweis 1529259: Entfall der steuerfreien Auslandstätigkeit

Verfügbar ab 9.12.2010
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Änderungen Satzaufbau ELDA Meldungen

� Ergänzung der Meldungen um Referenzfeld
� Betroffen sind die Meldungsarten:

� VM An-, Ab- und Änderungsmeldungen
� AK Arbeits-und Entgeltsbestätigungen Krankengeld
� AW Arbeits-und Entgeltsbestätigungen Wochengeld
� BN Beitragsnachweisungen
� BG Lohnzettel SV (Beitragsgrundlagenmeldung)

� Einspielen des LCP vor dem 20.12.2010 ist 
unschädlich, da die Versionstabelle T5A1K 
zeitabhängig ist.

Kurze Übergangsfrist vom 20.12.2010 bis 17.1.2011
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Übernommene SV für Altersteilzeit DG-Abgabenpflichtig

Hinweis 1444109 vom 3.3.2010:
� Geschäftszahl VwGH 2008/15/0279 vom 
28.10.2009:

� DN Beiträge zur SV, die der DG übernehmen 
muss sind kein Vorteil aus Dienstverhältnis und 
kein Entgelt.

� Daher sind diese:
� nicht FLAF-, DZ- und Kommunalsteuer-pflichtig
� sind im Lohnzettel-Finanz nicht als Einkommen 
auszuweisen

� fließen nicht in das Jahressechstel

� Anwendungsfälle im SAP-System sind
� Altersteilzeit (Aufstockungsbetrag)
� 20% Prozentregelung bei Sachbezügen

In dieser Form nicht mehr gültig!
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Übernommene SV für Altersteilzeit DG-Abgabenpflichtig

� Richtlinie vom 10.10.2010, Rz 68:
� Übernommener DN-Anteil zur Sozialversicherung gehört 
zur Bemessungsgrundlage der Kommunalsteuer

� Begründung: Die Gewährung von Altersteilzeit geschieht 
aus freiwilliger Entscheidung auf Grund privatrechtlicher 
Rechtsgrundlage

� Die Änderungen bezüglich Altersteilzeit aus 
Hinweis 1444109 werden somit wieder zurück 
genommen.

Rückrechnung der betroffenen Arbeitnehmer ist notwendig!
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Neue SV-Werte für 2011

� View V_T511K
� Geringfügigkeitsgrenze täglich € 28,72 

� Geringfügigkeitsgrenze monatlich € 374,02 

� Höchstbeitragsgrundlage täglich € 140,00 

� Höchstbeitragsgrundlage(jährlich) für Sonderzahlungen 
€ 8.400,00

� View V_T5A8D
� Aufwertungszahl 1,021 
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Neue ALV Grenzbeträge für 2011

� View V_5A1B_AV
� Bis € 1.179,-- 0% ALV (Beitragsgruppe N25a)

� Mehr als € 1.179,-- bis € 1.286,-- 1% ALV 
(Beitragsgruppe N25b)

� Mehr als € 1.286,-- bis € 1.447,-- 2% ALV 
(Beitragsgruppe N25c)



Seite 9 von 17Manfred HOMM 17. November 2010

Neue Werte für Pendlerpauschale

� View T5A2S
� Staffel 1: € 55,50 (20 bis 40 km Öffi zumutbar)

� Staffel 2: € 109,--(40 bis 60 km)

� Staffel 3: € 162,50 (über 60 km)

� Staffel 4: € 30,-- (2 bis 20 km Öffi nicht zumutbar)

� Staffel 5: € 119,--(20 bis 40 km)

� Staffel 6: € 207,--(40 bis 60 km)

� Staffel 7: € 295,--(über 60 km)
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Entfall Alleinverdiener-Absetzbetrag für Steuerpflichtige 
ohne Kinder ab 1.1.2011

Report RPILSKA0 wird ergänzt um die Option (Ankreuzfeld):

„Alleinverdiener-Kennzeichen löschen, wenn keine Kinder (ab 2011)“
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Entfall der steuerfreien Auslandstätigkeit ab 1.1.2011

Report RPILSKA0 wird ergänzt um die Option (Ankreuzfeld):

„Steuerfreie Auslandstätigkeit beseitigen“.
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Übersicht

� LCP Dezember 2010

� Weitere, noch offene Änderungen
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Pfändungswerte 2011

Bekanntgabe üblicherweise Ende November!
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Kürzung des Ersatzes der Altersteilzeitkosten

Genaue Regelung noch unklar!

Absenkung des Kostenersatzes bei 
Blockzeitregelungen ab 2011 auf 50 %
(derzeit 55 %)
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Entgeltanalyse gem. Gleichbehandlungsgesetz

� Statistik bezüglich:
� Anzahl Frauen und Männer in den einzelnen KV-
Verwendungsgruppen

� Anzahl Frauen und Männer in den einzelnen 
Verwendungsgruppenjahren

� Dem Durchschnitts- oder Medianentgelt von Frauen und 
Männern in den einzelnen Verwendungsgruppen und 
Verwendungsgruppenjahren

� Bericht muss „anonymisiert sein“
� Empfänger ist der Betriebsrat
� Erstmaliger Termin:

� 03/2011 für Betriebe mit mehr als 1000 Mitarbeitern
� 03/2012 für Betriebe mit 501 bis 1000 Mitarbeitern
� 03/2013 für Unternehmen mit  251 bis 500 Mitarbeitern
� 03/2014 für Unternehmen mit 151 bis 250 Mitarbeitern

Derzeit Regierungsvorlage
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Kontakt

Danke für Ihre Aufmerksamkeit!

Manfred Homm

SAP Österreich GmbH
Lassallestraße 7b
1021 Wien

T +43/664/6207516

Manfred.Homm@sap.com
www.sap.com
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