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Ingentis org.manager 
Erstellen Sie vollautomatisch und individuelle Organigramme auf Basis Ihrer HR-Daten, und 

reorganisieren Sie Ihre Unternehmensstruktur via drag & drop. 

 

Die Organigramm-Lösung Ingentis org.manager bringt zahlreiche wertvolle Features mit sich, 

die den HR-Management-Prozess vereinfachen, darunter HR-Controlling, Big Data-

Visualisierung, Workforce Planning und die Durchführung von Reorganisationen. Mit Ingentis 

org.manager legen Sie selbst den Inhalt und das Design Ihrer Organigramme fest und regeln 

über das Zugriffsschutz-Add-on die Freigabe für bestimmte Bereiche im Organigramm oder für 

Informationen. 

 

Die Lösung ist weltweit bei über 1.400 Unternehmen im Einsatz und direkt an führende HR-

Systeme wie SAP, Oracle und PeopleSoft angebunden. Über frei skalierbare Schnittstellen 

(ODBC, CSV, LDAP) lässt sich der Ingentis org.manager mit jeder Datenquelle verknüpfen, die 

über eine hierarchische Struktur verfügt. 

 

 ORGANIGRAMM UND 
PLANSTELLENPLAN 
Abbildung der Personal- und 
Organisationsstruktur 

 HR-REPRORTING UND BIG DATA 
Wichtige HR-Kennzahlen übersichtlich 
und direkt im Organigramm abbilden 

 VISUAL MANAGEMENT 
Farbliche Hervorhebung von 
Abteilungen oder Stellen unter 
Verwendung von Regeln 

 VERSCHIEDENE 
ANZEIGEMÖGLICHKEITEN  
Kompatibel mit allen 
Windowsplattformen und diversen 
HTML-Versionen (u.a. HTML5) 

 SIMULATIONEN 
Durchführung von Planspielen mit 
org.simulator 
 

 Vollautomatische 
Organigrammerstellung 

 Umfangreiche Reporting-
Funktionalitäten 

 Optisch ansprechende grafische 
Darstellung 

 Anbindung an führende HR-Systeme 
(z.B. SAP) 

 Komfortable Druck- und Layout-
Funktionen 

 Geringer Einführungsaufwand 

 Einfaches Durchführen von 
Planspielen, ohne dabei Produktiv-
daten des HR-Systems zu verändern 

 Individuelle Anpassungen jederzeit 
möglich 


